Le SNFA dévoile de nouveaux Livres Blancs autour de
I'aménagement des bureaux et des enjeux RH

Le 1 juin 2022

En tant que représentant des professionnels francais des cloisons démontables et mobiles en profilés
aluminium, le SNFA est au cceur des évolutions liées a 'aménagement des espaces et joue un role
d’information et d’accompagnement des acteurs concernés. Les entreprises membres du SNFA
se sont intéressées a I'usage méme de 1’espace de travail en fonction des nouvelles attentes
des occupants par la création de deux livres blancs. Le premier destiné aux concepteurs
d’espace et aux architectes d’intérieur qui imaginent les bureaux de demain. Et un
deuxieme, orienté vers les directions des Ressources Humaines qui sont au coeur des
évolutions socio-professionnelles et qui doivent créer de nouvelles dynamiques au sein de
I’entreprise, lieu de lien social. « Face aux évolutions rapides de la société, les entreprises
conceptrices et fabricantes de cloisons démontables, regroupées au sein du SNFA ont un réle de
conseil aupres des professionnels de I'aménagement, des architectes d’intérieur, des directions des
Ressources Humaines..., pour les aider a concevoir des espaces de travail modulables et flexibles »
précise Sandra Bertin, Déléguée Générale du SNFA. Les themes des 2 Livres Blancs :

e Comment la cloison démontable et mobile répond aux enjeux d’aménagement des
espaces de travail ? Destiné aux concepteurs d’espaces de bureaux

e Comment la cloison démontable et mobile répond aux enjeux RH en 2022 ? Destiné

aux professionnels des Ressources Humaines
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COMMENT LA CLOISON
DEMONTABLE ET MOBILE,

REPOND AUX ENJEUX D’AMENAGEMENT DES
ESPACES DE TRAVAIL ?
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Comment la cloison démontable et mobile répond aux enjeux
d’aménagement des espaces de travail ?

Apporter des solutions aux concepteurs d'espaces de bureaux et les aider a ''passer d’'un
aménagement rigide a un aménagement flexible, ou les comportements sont modelés par
la spatialité". L’évolution et I'agilité permanente des entreprises nécessitent I’emploi de solutions
évolutives pour les aménagements. Le cloisonnement est devenu un outil au service des usages et
s’inscrit dans I’'organisation de la vie au travail. Avec le Livre Blanc Comment la cloison démontable
et mobile répond aux enjeux d’aménagement des espaces de travail ? le SNFA replace la cloison
dans sa fonction essentielle répondant aux enjeux de flexibilité spatiale, organisationnelle et
sociétale. Solution évolutive des aménagements, la cloison en aluminium répond en effet a de
nombreux criteres de confort, de productivité, mais également aux enjeux environnementaux et de
facilité de mise en ceuvre. Chaque métier possede des besoins spécifiques tels que la confidentialité,
ou le mode collaboratif. Enfin, grace a ses propriétés étonnantes, I’aluminium permet d’innover et de
s’adapter constamment. C’est tout particuliérement vrai dans le cas des cloisons démontables et
mobiles ou I'aluminium permet de concevoir des projets d’aménagement rapidement, sur-mesure,
tout en répondant aux besoins de démontabilité et de mobilité.

Comment la cloison démontable et mobile répond aux enjeux
RH en 2022 ?

Accompagner les Ressources Humaines dans I'articulation du triptyque Attractivité -
Fidélisation - Productivité a laquelle ils sont tenus. Le nouveau défi est de faire du lieu de
travail un espace vivant propice aux relations sociales. Le lieu de travail devient un espace de vie
dont la nouvelle problématique est de donner envie aux futurs talents de rejoindre I’entreprise et
aux collaborateurs de venir ou revenir au bureau, tout en maintenant un bon niveau de productivité.
Ceci améne les DRH a repenser les aménagements : se sentir bien pour étre productif. Le cadre de
travail doit ainsi étre flexible et s’adapter avec des solutions simples, rapides et efficaces. La cloison
démontable et mobile en aluminium devient 1’élément clé de ces changements ? C’est tout ’enjeu du
Livre Blanc Comment la cloison démontable et mobile répond aux enjeux RH en 2022 ? Les cloisons
sont des outils pour connecter les Hommes, mais aussi pour modérer, maitriser et adapter les
interactions.
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